제니엘그룹 신입 잡 컨설턴트 공개채용
1. 모집부문
모집부문 : 신입 잡컨설턴트
담당업무 :
1) 인사 노무관리
· 아웃소싱 현장 인사,노무, 채용관리 업무 전반
2) 급여 및 행정관리
· 관리현장 운영업무
· 직원급여 관리
· 복리후생 관리
자격요건 :  
· 학력 : 4년제 대학졸업 및 졸업예정자
· 전공 : 무관
우대사항
· 2022년 전역예정 및 기 전역장교 우대
· 관련 자격증 소지자 우대
근무지 : 본사(서울시 서초구 효령로 402(서초동) 제니엘빌딩 본사) 3호선 양재역 800m
        부산지사(부산 부산진구 중앙대로 775번길, 부전동)
        중부지사(대전 서구 계룡로 553번길, 탄방동)
        대구지사(대구 수성구 수성로 367-2, 수성동)

인원 : 00명


2. 근무조건
1) 고용형태 : 정규직 (수습기간 3개월 적용)
2) 급여 : 회사 내규에 따름
3) 근무시간 : 09:00 ~ 18:00 (주 5일)
4) 근무지 : 서울 서초구 서초대로 260, 제니엘 본사
· 지사는 각 주소지에 따름
3. 복리후생 : 
· 영업활동비, 통신비 지원
· 우수사원 해외연수, 휴양시설 지원
· 경조사비, 휴가 / 상조회비 지원
4. 지원방법 및 전형일정
1) 자사 이력서 이메일 접수 : 첨부파일 작성 후 회신(recruit@zeniel.co.kr)
2) 당사 홈페이지 접수 : www.zeniel.co.kr / 마감일 : 2022년 02월 03일(목)
· 서류합격 결과 발표 : 2/7(월) 예정 / 1차 면접 : 2/7(월), 비대면(ZOOM 면접)
5. 기타
· 국가등록장애인 및 국가보훈 대상자는 관련법령 및 내부규정에 의거하여 우대합니다.
(장애인등록증, 취업지원 대상자 등 관련 서류 제출 필수)
· 입사지원서의 내용이 사실과 다르거나, 허위서류를 제출하신 경우 채용이 취소됩니다.
· 개인정보보호법에 의거하여 채용과정에서 제출한 서류는 일정기관 보관 뒤 폐기됩니다.
6. 문의사항
제니엘 인사팀 : 02-580-0140
이메일 : recruit@zeniel.co.kr 
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