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	지원 방법
	에이비엘생명보험㈜ 채용 홈페이지에서 온라인 지원



지원 자격                
 
	모집
부서
	채용
형태
	근무
형태
	주요 업무
	자격요건 및 우대사항 
	근무
지역

	IFRS도입대응팀
(계리 영역)
	신입
경력
	정규직
	1. IFRS17 결산 업무
- 보험계약부채 산출 및 부채 변동 분석
- 예실차 관리 및 손익 분석
2. K-ICS 산출 업무
- 보험료 및 준비금 부채 산출 및 변동 분석
3. 현금흐름산출 모델 및 데이터 관리
- 현금흐름산출 모델 운영 및 데이터 관리
- 상품별 현금 흐름 모델링
4. 계리 통계 산출 및 분석
	 [필수 사항]
- 4년제 정규대학 이상 졸업
- 해외여행 결격 사유가 없는 자

[우대 사항]
- 수학, 통계학, 회계학 전공자 우대
- VBA / SQL / Prophet 활용능력 보유자 우대
- 영어 또는 중국어 말하기/쓰기 숙련자 우대
- 보험계리사 또는 부분 합격자 우대
- 국가보훈 및 취업보호대상자는 관련법 의거 우대

	서울
본사

	선임계리
지원조직
	경력
	정규직
	1. 상품 및 준비금 검증
2. 선임계리사 검증의견서 관련 업무 수행
3. 금융감독원 및 감사 등 대응
4. IFRS17 도입에 따른 검증 업무 수행
	[필수 사항]
- 4년제 정규대학 이상 졸업
- 상품, 계리, 선임계리사지원 7년 이상 경력 보유
- 해외여행 결격 사유가 없는 자

 [우대 사항]
- 수학, 통계 및 계리학과 우대
- 엑셀, SQL 숙련자 우대
- 계리 소프트웨어 경험자 우대
- 영어 및 중국어 활용 가능자 우대
- 국내외 계리사 자격 보유자 우대
- 국가보훈 및 취업보호대상자는 관련법 의거 우대

	서울
본사

	리스크관리부
	경력
	정규직
	1. K-ICS 가용자본, 요구자본 산출 및 검증
2. Prophet 부채 및 ALS 모델 운영
3. ORSA (자체지급여력 평가제도) 운영
	 [필수 사항]
- 4년제 정규대학 이상 졸업
- 관련 경력 3년 이상
- 자산, 부채, ALM, 회계 등의 지식 보유자
- 해외여행 결격 사유가 없는 자

[우대 사항]
- 보험회사(컨설팅사) 자산/부채 리스크관리 업무 담당자 우대
- 증권사 등 자산평가(Quant) 담당자 우대
- 영어 숙련자 우대
- CFA/FRM/CPA/계리 관련 자격 보유자 우대
-국가보훈 및 장애등급보유자는 관련 법령에 의거 우대

	
서울
본사

	재무회계부
	신입
경력
	정규직
	1. 보험회계 결산(IFRS재무제표 및 연결재무제표)지원
2. 월/분기/연단위 결산 및 보고서 작성 업무 수행
3. 그룹 보고용 연결조정 업무 수행
4. 상기 결산에 따른 기타 수시보고 및 공시업무 수행
	 [필수 사항]
- 4년제 정규대학 이상 졸업
- 관련 경력 3년 이상
- 해외여행 결격 사유가 없는 자
[우대 사항]
- 신입: 경영/재무/회계관련 전공 우대 
- 경력: 금융업/보험업/회계관련 경력 우대
- CPA, AICPA 등 회계관련 자격증 소지자 우대
- 영어 Communication 가능자 우대
- 보험회계관련 업무 이해도가 있는 분
- SAP system 사용 경험자 우대
- MS Office Skills 보유자 우대
- 국가보훈 및 취업보호대상자는 관련법 의거 우대

	서울
본사

	IT개발부
	경력
	정규직
	1. K-ICS, 법무, 감사, 기간계 경리중계 시스템(Application) 운영
 - Application 개발 및 유지보수
 - 재무회계에 대한 이해를 바탕으로 연관 시스템과의 Interface
  (연관 시스템: 보험 기간계, SAP, 계리&통계, 재보험, K-ICS 등)
2. Application의 개발과 유지보수 역할 수행
- 사용자 및 IT Outsourcing 간 IT 서비스 관련 의사소통, 논의, 계획, 조정 및 관리 
- BA(Business Analysist) 역할 수행
- High level Application 설계 (일부 세부 설계)
- 개발 소스 및 기능 점검 (일부 직접 개발)
- 장애 관리/개선
- 관련 업무 프로젝트 수행
	 [필수 사항]
- 4년제 정규대학 이상 졸업
- 프로그램 언어 개발 및 관련 기술 보유 (Java, JavaScript, Oracle, Spring, Eclipse 등)
- 보험사 전산 개발 경력 3년 이상
- 전략적/분석적 사고력, 문제해결능력, 원만한 커뮤니케이션 능력 및 강한 책임감 보유
- 해외여행 결격 사유가 없는 자

 [우대 사항]
- 보험/재무회계 Application 개발 및 유지보수 경력 우대
- IT 전문 자격증 소지자 우대 (OCAJP, OCPJP, 정보처리기사, OCA, OCP, SQLP 등)
- IT 프로젝트 수행 경험
- 전자정부 표준프레임워크 사용 경험
- 국가보훈 및 취업보호대상자는 관련법 의거 우대

	서울
본사

	IT기획부
(IT기획)
	신입
경력 
	정규직
	1. IT 전략 수립 
- 회사 전략에 부합하는 IT 중/단기 전략 수립
- IT 중/단기 전략에 따른 연간 IT 사업 계획 수립 

2. IT 사업 기획 
- IT 개별 사업 기획(안) 검토 
- 기술 동향과 신 기술 관련한 정보 제공 및 솔루션 제언

3. IT 예산 및 계약 관리 
- IT 주요 서비스 계약 관리
(협상, 대가 체계 수립, 계약서 작성 등)
- IT 전략 예산의 편성 및 통제

4. IT 성과 관리 및 IT 장애 관리
- 효율적인 IT 운영을 위한 IT Governance 체계 수립 및 관리 
- IT 서비스 관리를 위한 측정 지표의 수립 및 IT 서비스 품질의 지속적인 개선 활동
- 업무 연속성 확보를 위한 IT 장애/문제 관리 및 제반 활동

	[필수 사항]
- 신입: 4년제 정규대학 이상 졸업
- 경력: IT관련 경력 5년 이상
- 커뮤니케이션 능력, 문제 해결 및 기획력, 긍정적이고 적극적인 마인드, 품질 지향, 대인관계
- 해외여행 결격 사유가 없는 자

[우대 사항]
- 금융권 IT 기획 업무 수행 경험 
- IT관련 자격증 보유자
- IT Insight를 바탕으로 한 IT 기획 능력, 최신 IT Trend의 이해 및 분석 능력, 감독 기관의 법규 및 변화 동향의 이해 보유자 
- 영어 가능자
- 국가보훈 및 취업보호대상자는 관련법 의거 우대
	서울
본사

	IT기획부
(IT감사)
	경력 
	정규직
	1. IT 자체 감사 
- 년간 IT 자체 감사 계획 수립 
- 수시 및 정기 IT 자체 감사 수행
- 감사 결과에 대한 개선 여부 모니터링 
- IT 주요 활동의 일상 감사 수행  

2. 감독기관 및 외부 기관의 IT 감사 시 Coordination
- 감독기관 혹은 외부 기관의 IT 감사 수행 시, 사전 준비 및 Coordinator 역할 수행 
- 감사 결과에 대한 개선 완료 여부의 사후 모니터링

3. IT 품질 관리 및 감리 
- 외부 IT감리 관리 및 자체 IT감리 수행      
- 프로젝트에서 운영 환경으로 이관 시, 프로젝트 품질 점검

	[필수 사항]
- IT관련 4년제 정규대학 이상 졸업
- 아래 2가지 조건 중 해당 시 지원
1. 7년 이상 정보기술 분야 혹은 정보보호 업무 수행 경력 보유
2. CISA, CISSP, CIA 등 전문 자격 취득 후, 5년 이상의 정보기술 분야 혹은 정보보호 업무 수행 경력 보유

- 리더쉽, 커뮤니케이션 능력, 대인관계, 품질 지향, 문제 해결 능력 및 긍정적이고 적극적인 마인드 보유
- 해외여행 결격 사유가 없는 자
[우대 사항]
- IT 감사 관련 CISA, CISSP, CIA 등 자격증 보유자 우대
- 영어 가능자 우대
- MS Office Skills 보유자 우대
- 국가보훈 및 취업보호대상자는 관련법 의거 우대

	서울
본사

	업무지원 및 부동산관리부
	신입
경력
	정규직
	1. Purchasing Part (Cost Savings)
- 일반 재화 및 용역의 협상/구매, 계약 체결 (IT / Non-IT) 
- 계약 관리(Contract Management)
- 협력업체 관리/SCRM (Supplier Chain Relation Management)
- 구매Data 분석 및 관리
- 프로세스 및 데이터 분석을 통한 최적의 Lead Time 도출

2. Real Estate Part (Portfolio & Profit Making)
- 부동산 취득 및 처분(CBA, Cap Rate, IM 등)
- 부동산 임대차계약 실무(신규, 재계약, 해지, 명도 등)
- 부동산 데이터 분석 및 관리 
- 부동산 시장 모니터링 및 분석 

3. 총무 Part (General Affairs)
- 문서 관리
- 유무형 자산, 시설, 비용 관리
- 임.직원 복리후생 운영 지원
- 기타 총무 업무 전반
	 [필수 사항]
- 4년제 정규대학 이상 졸업
- 분석력 및 협상력, 과정관리 및 사무관리 능력, 문제해결능력, 커뮤니케이션 능력
- 해외여행 결격 사유가 없는 자

 [우대 사항]
- 영어 중급 이상 및 중국어 업무 활용 가능자 우대
- CPM 및 부동산(공인중개사 등) 관련 자격증 소지자 우대
- MS Office Skills 보유자 우대
- 다양한 비즈니스 상황에서 문제해결 경험자
- KPI 설정 및 사업관리 경험 우대
- 국가보훈 및 취업보호대상자는 관련법 의거 우대
	서울
본사



